
  )ع (تيب تب اهلك و ميلام وحك يها  سنجهي و سازواريبرازندگ
  در باب اشتغال زنان

  در باب اشتغال زنان) ع(بيت  هاي آلام وحي و مكتب اهل برازندگي و سازواري سنجه

  يرمك روزهيف
  )لواسان واحد نور، اميپ دانشگاه يعلم اتيه عضو ،ياسلام معارف يمدرس يتراكد(

  دهيكچ
. است بوده انسان يزندگ كنفيلا جزء ياقتصاد يها تيفعال خ،يتار طول در

 يمـاد  رفاه و شرفتيپ و يزندگ حتاجيما نيتأم ات،يح ادامه يبرا ها انسان
 با توجـه بـه      و اند بوده معاش يبرا تلاش و ياقتصاد تيفعال و ارك به ريناگز
ت آنهـا   يزان و نوع فعال   يم. اند   داشته ي مختلف ي اقتصاد يها  تيط، فعال يشرا

 ـ ين م يدر ا . افته است ير  ييط، تغ ير شرا ييز با تغ  ين  ـان در انجـام     ان زن ار و  ك
 ـ ي و وظـا   ي و روح  يط و مختصات جسم   يت، با توجه به شرا    يفعال  و  يف ذات
 يژه در مقام همسر و مادر، همواره با مـردان تفـاوت فاحـش             ي، به و  يعيطب

. اند دهي متناسب و سازگار با وضع و حال خود را طلب       يداشته و اغلب الگوها   
 در  يتي جنـس  ي به برابر  ي و نگاه افراط   ي سو نگر  يكر،  يالبته در دوران اخ   

 ي جد يها  بيت جامعه آس  يلكان خانواده و    كيحوزه اشتغال، به منزلت زن ،     
 ي ساز بـرا   يتب جامع و زندگ   ك م يكن اسلام به عنوان     ين مب يد. زده است 

 ـن نموده اسـت     يي را تب  ي و موجه  ين منطق ير و مواز  يياشتغال زنان معا   ه ك
 فـرد، خـانواده و      ي تعـال  نه رشد و  يضمن برآوردن اهداف اشتغال آنان، زم     

 گـرفتن  نظـر  در بـا  جستار نيا. آورد  ي فراهم م  يستگيز به شا  يجامعه را ن  
 را آنـان  اشـتغال  مـسئله  مختلـف  ابعاد زنان، ينيوكت و يذات يها يژگيو
 ـا افـت يره نيتـر  مهم عنوان به را يسازوار و يبرازندگ اصل و ياوكوا  ني

  .ندك يم نييتب زنان اشتغال امر در ييروا و يقرآن پژوهش

  ي و سازواريشغل، اشتغال زنان، برازندگ: يديلك يها واژه
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  ان مسئلهيب) 1
ه انداخته و آن را از يع دوران معاصر بر موضوع اشتغال زنان سايه تحولات سرك يطيدر شرا
 مبدل ياسي سي و حتي، فرهنگي اجتماعي به مسأله اين مسائل اقتصادي از مهم تريكيسطح 

به . شود ي مطرح ميگريش از هر زمان دين بي دي به راهبردهايابيدسترده است، ضرورت ك
... ست، مردسالار ويولار، فمنك سيها انيها و جر هي معطوف به نظريها ه ارادهكژه آن يو

ل جامعه را به كه ك مصالح و منافع جامعه زنان و بلي و عملي نظريها طين افراط و تفريوهمچن
 و ي مطابق با حدود و ثغور شرعي منطقيها ن چارچوبيي تعنيبنابرا. مخاطره انداخته است

 يژه ايت وي و آحاد جامعه باشد از اهمي عمل نظام اسلاميه بتواند مبناك يني ديها آموزه
  .برخوردار است

 بدون هك يگريد دهيپد هر مانند زنان ديتزا به رو و گسترده اشتغال امروزه ييسو از
 هك يمادام. است داشته ييها بيآس نموده، رخ مقدمات ديتمه و يساز نهيزم ،يساز فرهنگ

 يعارض و يتبع لاتكمش روند نشود، انجام ياساس اقدام و پژوهش ،يبررس مسأله، نيا حل يبرا
 دشوار آن سوء آثار و عوارض ردنك برطرف بسا چه. شد خواهد تر دهيچيپ و تر گسترده تر، عيسر
  .شود نكمم ريغ يحت و تر

 ما جامعه در زنان نيا از شيپ. شوند يم محسوب آن يانونك نقطه و خانواده محور همواره زنان
 يانحصار و ياختصاص صورت به يمادر و يهمسر فهيوظ به و ماندند يم خانه در اغلب

 صورت فرزندان و همسر ناركدر و خانه درون در معمولا آنان اشتغال و ارك و پرداختند يم
 فرد" يك عنوان به را يگريد نقش ، يمادر و يهمسر نقش بر علاوه امروزه اما. گرفت يم

 و طيشرا اقتضائات، متفاوت، نقش دو نيا از يك هر. نندك يم فايا خانه از خارج در "شاغل
 نقش دو نيا يسازگار يبرا اگر. ستندين جمع قابل گريديك با گاه هك دارد را خود خاص الزامات
 و ها تنش بر علاوه هك رود يم آن ميب نشود، دهيشيدان يمناسب داتيتمه و ريتداب الاجزاء، يمتناف

  .ديآ وارد خانواده و خانه بر هم و اشتغال و ارك بر هم يجد يها بيآس ،يروان و يروح يفشارها
 را به عنوان راهبرد اشتغال زنان بر يه روشن و متقني بر آن است تا نظرين مقاله سعيدر ا
ن مسائل مربوط به زنان در يتر  از مهميكيق ين طرياز ام تا يي مطرح و ارائه نماينير دك فيمبنا

 منطبق بر يي اجرايها استين سين راهبرد همچنيا. ابدي در خور بي پاسخيجامعه اسلام
ند تا بتوانند ك يم ميارگزاران جامعه ترسكزان و ي برنامه ري را برايني ديها و هنجارها ارزش

 جامعه را ير رشد و تعالي مسير خوديرابر فرهنگ غ در بيا انفعالي ي انتزاعيفارغ از برخوردها
  .نندك مطلوب تر و مناسب تر زنان فراهم ينيق نقش آفرياز طر
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 از آن به مربوط يها داده هك است يليتحل يفيتوص روش پژوهش، نيا در استفاده مورد روش
 مربوطه تقايتحق و ها پژوهش متون، مطالعه و يكيترونكال منابع تابخانه،ك به مراجعه قيطر

 و منابع استخراج به ياسناد روش از استفاده با مقاله نيا در. است شده نيتدو و يآور جمع
  .ميپرداز يم زنان اشتغال موضوع با ييروا و يقرآن مستندات

  ي نظريمبان) 2
 نظر از آن ياقتصاد جنبه موازات به هك است زنان ياجتماع حضور مظاهر از ييك اشتغال

 نيا به اصولاً مردان مقابل، در. دارد قرار زنان اقبال و نظر مورد زين يتماعاج شئونات و تيثيح
 به ديبا هستند مسئول خود خانواده و همسر معاش نيتأم و خانواده اقتصاد مقابل در هك ليدل
 واجب هكبل زيجا حال، همه در و فهيوظ يك هك حق يك نه آنان يبرا اشتغال و بپردازند امر نيا

  .است

  يردكم توجه به سه حوزه عمللزو) 2- 1
 از آنها يكه هر ك زنان متصور است يني نقش آفري سه ساحت برايلك يم بندي تقسيكدر 

 زن، نقش زن به يتينقش هو:  عبارتند ازيردكن سه حوزه عمليا.  دارديابعاد و شقوق گوناگون
شه يدر اند. ي و اقتصادي اجتماعيها تي خانواده و نقش زن در حوزه فعاليعنوان عضو محور

شود  ي نمي تلقي و ارزشيگاه انسانيجا  دو جنس، نشانة تفاوت درينيوك تيها  تفاوتياسلام
مرد و زن بودن موجب .  مطرح شده استيت انسانيت همواره خارج از ذات و ماهيه جنسكبل

 شده، يزي ري پيات بشريه بر استمرار حك عالم ينيوكه نظام تكست بليز نوع انسان نيتما
و ) 70:اسراء(، » آدميرّمنا بنكولقد «ه يزن مصداق آ. جاب نموده استي را اي و زنانگينگمردا

ن و هر ياست و خداوند آسمان و زم) 14:مومنون(، »ني االله أحسن الخالقكفتبار«ه يمشمول آ
نش يت زن و مرد در آفري به انسانيشه اسلامي اند.چه در آنهاست مسخرّ او قرار داده است

خواند و  يها فرا م ات انساني در عرصه حيدارد و هر دو را به ساختن تمدن اسلام واحد ينگاه
گذارد و  يسان بر دوش هر دو ميك يا ده را به گونهي در عقيداريا پاير يت انحراف از مسيمسئول

 ،فضل االله. (ندك يم مين آن دو تقسيها را ب تيها و مسئول ، نقشيامل انسانكبر اساس اصل ت
1383، 48(  

 گسترش ينسبت به مسائل زندگ  اويت و آگاهيد حوزه مسئوليح باي صحيزير ن با برنامهينابراب
 نيتر محبوب را خانواده اسلام،.  مختلف داشته باشديها  در عرصهيبتواند حضور موفق ابد تاي
 در خداوند) 24901ح ،14:ص ،20ج ،يعامل حر. (است دانسته خداوند نزد در ياجتماع انيبن

 رو نيا از است داشته نظر در را عيتشر و نيوكت نظام نيب تناسب و رابطه خانواده، نيانقو عيتشر
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 خداوند عدالت و متكح اصل به توجه با مرد و زن يها تيمسئول و حقوق يبرخ در تفاوت
  )1387،37، اين تيهدا. (شود يم هيتوج

  زنان اشتغال بر مكحا اصول به توجه لزوم) 2- 2
ه در صورت ضرورت كم يرس ين دستاورد مي به اينيات و متون معتبر ديات و رواي آيبا بررس

 جامعه كيام خانواده و سلامت و پاكان و استحكي حفظ شأن و مرتبت آنان و ياشتغال زنان، برا
   :ردير مورد توجه و اهتمام قرار گيلازم است اصول و قواعد ز

 20 ،1409، يمجلس(لاط رامت زن، التزام به عفت و پوشش، عدم اختكحفظ  - اصل اول
د يمف. (ز از خلوت با نامحرمي، پره) 53و59: ؛ احزاب31:نور (يپوشش شرع تي، لزوم رعا)183:
،1413، 9 :157(  

 و ي، رواني جسميها با توجه به تفاوت:  زنانه ي هايژگيتناسب شغل زنان با و - اصل دوم
 ي الگوين رو در طراحياز ا. ستي زنان سازگار ني با ساختار خلقتي زن و مرد، هر شغليرفتار

، يي ؛ طباطبا31نهج البلاغه ، نامه . ( داردياريت بسيت آن اهميفكيت و يمكاشتغال زنان نوع، 
   )356، 1369 ي آملي ؛ جواد255 :6، 1417

ات خانواده يثيرت اشتغال زن با مصالح و حيعدم مغا  شغل با حقوق همسري هماهنگ-اصل سوم
، 1996ن يشمس الد: كر) (289 :2ق، 1408ن، ي؛ نجم الد )220  :24 ق،1404،ينجف: كر(

  )1117، ماده ي ؛ قانون مدن69-79
آور و  اني سخت و زيارهاك( مشاغل خاص يران، به جز برخي اي اسلامين جمهوريهرچند قوان
 طغرانگار،(رده است ك منع نيچ شغلي، زنان را از ه) مسلحيروهايه و نيي در قوه قضايمشاغل عال

 ي ها ام و ارزشكت احيعت، به تثبيام شرك از احيرويل پين به دلين قوانياما ا) 154 ، 1383
 نمونه يبرا. اند ردهك كمك در اشتغال يتيز جنسيجه به استمرار تماي اسلام و در نتيتيجنس

ه نفقه زن در عقد دائم را بر عهده شوهر قرار داده كرد ك اشاره ي قانون مدن116توان به ماده  يم
ه اشتغال زنان برخلاف كانجامد  يشه در ذهن همگان مين انديت ايب به تقوين ترتيت و به ااس

  )146 ، 1392بستان، .(ستي نيات زندگياشتغال مردان از ضرور
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  زن و مردينيوك تيتفاوتها) 2- 3

با . ده شده اندي آفرك هدف مشتريكت همسان هستند و بر اساس يزن و مرد در انسان
ز يگر متمايديك آنان را از يعي طبيها يژگيه وكاند  ز دو صنف مختلفن آنها ايوجود ا

 يه و هماهنگيل دو سوي متقابل، تماكنه ساز دريه زمكهاست  ن تفاوتيهم. سازد يم
ت است در ين آنچه مقوم انسانيبنابرا. آورد ين دو جنس را فراهم مين اي بي جدياركوهم

بر . باشد يت منحصر به همان صنف مت اسيهر دو صنف موجود است و آنچه مقوم جنس
ار است، متعلق به همه ي، قدرت و اختيه شرط آن داشتن آگاهك يف الهيلكن اساس تيهم

  . ندارديها است و اختصاص به جنس خاص انسان

  ي تجربيات علمي زن و مرد در ادبيعي طبيها تفاوت) 3
و از بدو تولد شخص، او را ستند ي نيتسابكه اك اشاره دارد يزاتي به تماينيوك تيها تفاوت
. دهند يه از زمان بلوغ به بعد خود را نشان مكاند  يه جنسيا از صفات ثانوينند ك ي ميهمراه

ر در ساحت ييافتن هرگونه تغي راه نين صفات به معناي دانستن اينيوكا تي يعياگر چه طب
 يها ر تفاوتيف تأثشكها آنچه مهم است،  ن تفاوتي از دامنه ايپس از آگاه. ستيها ن تفاوت

ن يتا معلوم شود ا48 مربوط به آن است يان زنان و مردان در رفتار و دستورهاي ميعيطب
ان زن و ي مي و رواني جسميها وجود تفاوت.  دارديري زنان و مردان چه تأثيها در زندگ تفاوت

  )12 ،1391 نژاد، ييبايز. (رده استكد نيس در آن تردكچ يه هك است يمرد موضوع
 بر وجود يست شناسي، زيولوژيزي، في، عصب شناسيقات و مطالعات روان شناختيتحق

ع يگذارند هر چند بر تعادل در توز ي از امور صحه مياريان زن و مرد در بسي مي جديها تفاوت
 يكولوژيزيه به مسائل فكست ين تفاوت ها تنها جسم نيسرچشمه ا. د دارندكيز تأيازات نيامت

گران، يمصباح و د.(ندك يز متفاوت مي زن و مرد را نيام اجتماعك و احه مسائلكختم شود؛ بل
 يد اصلكيا تأي شود آيابيه صورت گرفت تا ارزك ي در تلاش1974در سال )12 ، 1391

ه كافتند يا نه، دري دارد يه و اساس درستي زن و مرد، پاي تند رو بر موضوع همسانيها ستيفمن
 يا  گستردهيها تفاوت.  قبل از تولد وجود دارديتران، حتان پسران و دخي ميارك آشيها تفاوت

، يريادگي، كمار شدن، ادراي، استعداد بي جسماني آمادگيها نهين دو جنس در تمام زميب
اگر چه . ره وجود داردي، آستانه درد و غي ذهنيها ي، توانمندي، زبان آموزي لمسييتوانا

 در ي فوق العاده مهميها  مورد مطالعه، تفاوتيها نهي هم وجود دارد اما در همه زمييها شباهت
  )192 ، 1386گاردنر، . (شود يده ميمراحل گوناگون رشد د
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ار ي را در اختي اساسيها تيت زنانه توسط مسترز و جانسون واقعي جنسيافكالبد شك يبررس
را مورد ت ي جنسي اجتماعيل مساله الگو بندكه بر آنها كيه پردازان قرار داده است تا با تينظر
 متفاوت زنان و مردان را يست شناسي زيردهاكارك يگر برخي دياز سو. دنظر قرار دهنديتجد

ز به ين امر نيه همكدهد  يات نسبت مي چرخه حي آنها طي متفاوت رشد هورمونيبه الگوها
  . منجر شده استي خاص جنسيها نوبه خود به تفاوت

تفاوت در . شوند يم مي تقسي و روانيده؛ بدن به دو دسته عميعي طبيها  تفاوتيدر علوم تجرب
 و ي، عاطفي شناختيها ها در دسته نخست و تفاوت چهيها از جمله مغز، اعصاب و ماه اندام
 دانشمندان ي برخيها افتهي) 62: 1391،1علاسوند، .(رنديگ ي مي در دسته دوم جايرفتار

 يها ه هورمونكن است يه علت تفاوت زنان و مردان، اك از آن است كيمتخصص اعصاب حا
 مغز را يشوند و روش سازمانده ي درنگ پس از تولد، وارد عمل مي در مغز، قبل و بيجنس

 ين هاك با استفاده از اس1990ه از دهه ك يژه مطالعاتي به ويقات علمي تحق49.دهند يل مكش
 از ياريست شناسانه بسيرد مغز انجام گرفت، برمنشأ زكبر عمل pet يها  و دستگاهيمغز

  )14، 1387ت پژوهش، يريمد. (ها صحه گذاشته است تفاوت
 متفاوت زنان و مردان يشناخت ستي زيردهاكارك، يستي زي از منظر جامعه شناختيس رسيآل

ن امر، خود يه همكدهد  يات نسبت مي چرخه حي آنها طي متفاوت رشد هورمونيرا به الگوها
 متفاوت ينه الگويها زم ن تفاوتيا. ه استدين دو جنس انجامي بكي ادرايها  تفاوتيبه برخ

ه زنان در كت ين واقعي و ا"ياضيدلهرة ر"شوند و دلهرة زنانه، مشهور به  ي مكيودك در يباز
 يها ز با تفاوتيان دارند نكودك دلسوزانه از ي بچه داري برايشتري بيسه با مردان آمادگيمقا
 با فرزندان خود يعين به طور طبمادرا) 1384،471 ، ترزير. ( مرتبط استيست شناختيز
 نوزادشان، غدد يدن صدايها حساس ترند و با شن  بچهينند و به صداك يشتر صحبت ميب
  .ندك ي آنان تراوش ميريش

ژه در يات، به وياضي و رييه پسران در پردازش اطلاعات فضاكدهد  يقات نشان مي تحقيبرخ
. اءينش به اشك وايمغز پسران برا) 290، 1373 ، ارانكهم و فيس. (ترند  موفقيهندسة تجسم

ها بر  يبررس.  شده استيها طراح ها و چهره ت در برابر انساني حساسيال و مغز دختران براكاش
توانند به طور هم  يها م ه زنكن مغز مردان و زنان نشان داده است ي موجود بيها  تفاوتيرو

ار كها را به  رهكمي از نيكيه مردها فقط ك يدر حال. نندكره مغز خود استفاده كميزمان از دو ن
ند، ك يره چپ مغزش استفاده مكمي ني زبانيها ا از مهارتيه مرد كن بدان معناست يا. رنديگ يم
 زمان هر دو يكه زن در ك يره راست مغز، در حالكمي نيگشا  و مشگليي معنايها ا از مهارتي
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د يلات بر احساسات شدك غلبه بر مشيران رو بياز هم) 92 ، 1378، يگر. (رديگ يار مكرا به 
 يردن و برقراركق صحبت يها از طر ه زنك يابند، در حالي يخود در خلوت و آرامش غلبه م

  .نندك يلات خود غلبه مكگر افراد خانواده و جامعه بر مشيارتباط با د

  يني زن و مرد در متون دينيوك تيها تفاوت) 4
زنان و ه دست خلقت در وجود ك ي متفاوتيعدادها و استيعي طبيها  تفاوتيبا وجود برخ

 قرار يت خاصيگاه و موقعيف خود در جايالكها و ت با توجه به نقش يك هر، نهادهمردان
پس .  فراهم خواهد شديك هري براينه رشد و تعاليت آن، زميه در صورت رعاكرند يگ يم

ت مهارت يفكيه به يتوصها و   نقش توان در نوع يد اسلام را مكي مورد تايتيتفاوت جنس
 .ها در ارتباط با دو جنس مشاهده نمود يآموز

  ميرك در قرآن يتي جنسيها تفاوت) 4- 1
 ي برايخاص يژگي به ويدر قرآن گاه. م استيركش رو، قرآن ين متن پيتر نه مهمين زميدر ا

، يم شرعك حيكمت كان حيل و بيز در مقام تعلي نيا زنان اشاره شده و گاهيمردان 
 بر يه به دلالت تطابقك ياتي آينار برخكدر . ان شده استيا زنانه بي مردانه يها يگژيو

ه تفاوت مردان و زنان را در حقوق و كز وجود دارند ي نياتينند، آك ي دلالت مينيوك تيها تفاوت
ز بر يات نين آي، اينيوك تيها  بر تفاوتي حقوقيها بر اساس ابتناء تفاوت. دارند يان ميف بيالكت

  :توان استشهاد نمود يل ميات ذين ارتباط به آيدر ا. نندك ي دلالت مينيوك تيها وجود تفاوت
 يض ولا تقربوهن حتي المحي فأعتزلوا النساء فيض قل هو أذني عن المحكسئلونيو «)1-1-4
 50»نيحب المتطهرين و يحب التوابيم الله إن االله كث أمريطهرن فإذا تطهرن فأتوهن من حي
  )222:بقره(
ناره كض از زنان يام حي است، پس در ايپرسند بگو آن رنج و ناراحت يض مياز تو درباره ح«
ه خدا فرمان داده به ك شدند از آنجا ك شوند و چون پاكد تا پاينك نيكيد و با آنان نزديريبگ

  ». طلبان را دوست داردكياران و پاكه خدا توبه كد ي شويكآنها نزد
به » يأذ«واژه .  آن اشاره شده استي و رواني زنانه و آثار جسمانيگه به مسأله قاعدين آيدر ا
ن مسأله ي حاصل از ايها يو به اجمال بر ناگوار.  زنان معنا شده استيت و تعب براي اذيمعنا
 زحمت حاصل از ي و حتي، رواني جسمانيها يتواند اعم از ناراحت يه مك زنان دلالت دارد يبرا

  . باشديانجام آداب شرع
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م كم و اتقواالله وأعلموا أنك شئتم و قدموا لأنفسيم أنّكم فأتوا حرثكم حرث لكنساء« ) 2-1-4
  )222:بقره(» نيملاقوه و بشرّ المؤمن

ش ير پيش خي خويد و براييشت خود درآكد به يند، هرگاه خواستيشت شماكزنان شما «
  ».مومنان را بشارت دهرد و كد يه او را ملاقات خواهكد يد و بدانيد و از خدا بترسيفرست
 يرندگيت پذيموقع.  اشاره شده استيي زنان در روابط زناشويت جسمانيز به وضعيه نين آيدر ا

 آنان يل و انعطاف مردان به سوين انسان در رحم مادران و تمايوك و تيزنان در عمل جنس
ز از ي تمانيند و اك يجاد مي را ايزيت متماي آنان وضعيبرا) 213: 2 ، 1417، ييطباطبا(

 و يننده نقش متفاوت آنان در رفتار جنسك ن ييه تعك زنان است يكيولوژيزيخصائص مهم ف
  .مادرانه آنان است تيد نسل و مسئوليتول
ن فرجل و إمرأتان ممن ترجون من الشّهداء أن تضّل إحداهما يونا رجليكفإن لم  «)3-1-4

  )282:بقره(» ... ير إحداهما الأخركفتذ
 اگر تا) دينك انتخاب (ديده يم تيرضا هك يگواهان از زن دو و مرد يك نباشد ردم دو اگر و«
  ».. ندك يادآوري يگريد برد ادي از آنان از ييك
 به انيپا در و شده مطرح شهادت در زنان و مردان يحقوق تفاوت ه،يآ از بخش نيا آغاز در
 ،يگواه مسأله در مرد كي يجا به زن دو ينيگزيجا علت. است دهيگرد ليتعل ينيوكت يامر

 به دوم شاهد زن مسأله، نيا جبران يبرا و است شده يمعرف زن دو از يكي يفراموش احتمال
  .است شده افزوده نخست شاهد زن
 است يگمراه يمعنا به هك »ضلال «واژه هك است نيا آن و دارد وجود يا ملاحظه باره نيا در

 هك معتقدند مفسران از يفراوان شمار. است فتهر ارك به »انينس و يفراموش «يمعنا در چگونه
 انحراف بر دلالت "ركفتذ" نهيقر. رود يم ارك به زين انينس يمعنا به يعرب زبان در ضلال واژه
 اند؛ دانسته زين انحراف يمعنا به را آن يبرخ اگرچه) 193 :4 ، 1371 ، يقرش (دارد يادآوري در
 ( شود يم ركمتذ را او يگريد  شد، لغزش و انحراف اردچ زن گواهان از ييك اگر هك يمعن نيا به

 تفاوت و ردهك اشاره شهادت يادا يبرا زنان احساسات به امر نيا ليتعل در يبرخ) 194 همان،
  )387: 2، 1374 ،يرازيش ارمكم. ( اند دانسته مرتبط امر نيا به را شهادت در

 نيا و دهند يم نشان خود از يشتريب مقاومت يجانيه و يعاطف يها كمحر برابر در مردان
 از تر عيسر موارد شريب در زنان احساسات اما گذارد يم ريتأث آنان يريگ ميتصم در ها كمحر

  )94، 1390بستان، . (اهدك يم زنان شهادت اعتبار از يژگيو نيا و شود يم كيتحر مردان
 »...يالأنثك ركالذّ سيول وضعت بما أعلم واالله يأنث وضعتها يإن رب قالت وضعتها فلما «)4-1-4
  )36:عمران آل(
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 هك داند يم بهتر خدا و دمييزا دختر را آن من پروردگارا: گفت)حسرت با (بزاد را فرزند چون و«
  »...ستين دختر همچون پسر و زاده، چه او
 لطافت با ملازم هك أنوثت اثر در. است شده مطرح دختر و پسر تفاوت اجمال به زين هيآ نيا در
 متحمل و گشته نيسنگ اعمال يمتصد تواند ينم زن است، يعيطب ضعف و يطاقت يب و ينرم و

 به اشتغال و مراقبت و مسجد مختلف خدمات دادن انجام. شود مختلف فيالكت و فيوظا
. بود خارج زن عهده از عرف نظر از بود، ردهك نذر قبلا ميمر مادر هك يا گونه به ياله عبادات

  )170 : 4 ،1380، يمصطفو(
 »أموالهم من أنفقوا بمĤ و بعض يعل بعضهم االله فضّل بما النساء يعل قوامون الرجّال « )5-1-4
  )34:نساء(
 داده گريد يبرخ برابر در آنان از يبرخ به خدا هك ييها يبرتر سبب به زنانند سرپرست مردان«

  » ...نندك يم خرج) آنان يبرا (اموالشان از هك آن سبب به و است
 نيا هك ندك يم اشاره تهكن نيا به زنان، بر مردان يسرپرست مكح عيتشر از پس زين هيآ نيا در

 بشر نوع مصلحت يرو از و نشيآفر نظر از خداوند هك است ييها تفاوت خاطر به يسرپرست
 يبرخ بر يبرخ به نسبت خداوند هك است ييها يبرتر و لتيفض ييك. است داده قرار آنها انيم
 ينيوكت تفاوت بر هيآ نيا حال هر به. است خانواده در مردان انفاق يگريد و داده قرار گريد
. است اختلاف يعيطب تفاوت نيا مورد در مفسران انيم اگرچه دارد دلالت مرد و زن انيم

 احساسات و عاطفه يروين بر ركتف قدرت حيترج و مردان شتريب يجسم يروين را آن يبرخ
 مسائل در همسر يازهاين نيتأم سبب خود هك) 307: 3 ، 1374 ،يرازيش ارمكم (اند دانسته
 و) 226: 7 ،1419 االله، فضل (شد خواهد همسر تيرعا و محافظت و يزندگ اداره به مربوط

. اند نموده ريتعب آنان صلابت و بازو زور خاطر به دفاع، و تعقل روين به مردان زيتجه به يبرخ
  .اند نموده مطرح را ياجتماع عقل يبرخ ردم تعقل با رابطه در)343: 4 ، 1417 ،ييطباطبا(
  )18:زخرف( » نيمب ريغ الخصام يف هو و هيالحل يف نشّأي من أو «)6-1-4
 فرزند (ندارد نييتب قدرت جدال هنگام به و ابدي يم پرورش وريز و هيرايپ در هك يسك آن ايآ« 

  »؟)خداست
 يدارا بالطبع زن هك داند يم امر نيا حاصل را هيآ در شده ركذ صفت دو ييطباطبا علامه
 عواطف يدارا بالطبع زين مرد و است مرد به نسبت يتر فيضع تعقل و شتريب شفقت و عاطفه

 به هك است يديشد علاقه زن، عاطفه قدرت مظاهر نيتر  روش و است يشتريب تعقل و مترك
 .است فيضع است عاقله قوه اساس بر هك ليدل و حجت ريتقر از و دارد وريز و نتيز
  )134 : 18 ، 1417 ،ييطباطبا(
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  اتي در روايتي جنسيها تفاوت) 4- 2
د كي تأي فراواني و رواني جسميها تفاوت بر) ع(نيات معصومي بنابر رواي اسلاميها در آموزه

  .شده است 
  آنيه طك است يتي زن و مرد روايتيزات جنسي مربوط به تماييق رواي از مصادكيي) 1-2-4
واگذار ) س(و امور داخل منزل را به فاطمه ) ع (ياز خانه را به علامور خارج ) ص(امبر يپ

مرا از ) ص(ه رسول خدا كن يچقدر خوشحال شدم از ا: شان فرمودنديآنگاه ا. نمودند
  )172، 20، يحر عامل ( .ه بر عهدة مردان است، معاف فرمودندكن ي سنگيها تيمسئول

در : نديفرما يم. د مفضلّ استيتاب توحك در )ع( از امام صادق يتيگر در رواينمونه د) 2-2-4
وه او گردد و آن را از زن برداشت تا كبت و شيرد تا سبب هكصورت مرد مو و محاسن عطا 

  )91 تا، يالمفضل، ب. (ندك را فراهم يينه روابط زناشوي صورتش شود و زمييباي و زيباعث شاداب
ه از كنند ك يسفارش م) ع (ين مجتبدر نامة خود به امام حس) ع (ين امام عليهمچن) 3-2-4

 ي، آرامش خاطر و ماندگاري راحتين برايه اكد يزين به زنان بپرهي سنگيها تي مسئوليواگذار
  )168: 20، 1409، يحرعامل. (جمال آنها بهتر است

 يها هيه با توصكم ينك ي برخورد مي به مواردينيز درمتون دي نيدر رفتار شناس) 4-2-4
ت تشبه ياز جمله ممنوع. نندك يان مي را از مردان و زنان بيرات متفاوت خود انتظايتيجنس

ت پسران، ي در تربي رقابتيريو سفارش به جهت گ) 284: 17همان، (گر يديكمردان و زنان به 
  )115: 11، 1408، ينور( .ياموزي بيراندازيات آمده به پسران خود شنا و تي مثال در روايبرا
به . ح دادي توضينيوك تيها يژگيتوان بر اساس و يز مي را ني اخلاقياه تفاوت در گزاره) 5-2-4

وست و يكس نك هريت آن برايه رعاكشش خصلت است «: ديفرما يه مك يثيعنوان نمونه، حد
، 1412 ، يلميد. (» زنان خوب تري همه خوب است، اما براي، عفاف برا....  تريكاز شش گروه ن

193(  
ه كاند  ردهكها اشاره  يي زنان در توانايبه ضعف نسب"يفات القويضع"ر يات با تعبي روايبرخ

 يجسم ضعف حيتوض در ييطباطبا علامه.  استيمصداق برجسته آن ضعف در قدرت جسم
 قلب ها، انيشر ،يعصب ستميس بدن، عضلات نظر از آنان يولوژيزيف به مردان، با سهيمقا در زنان

 اختلاف و است مرد جسم از تر نرم و تر فيلط زن سمج هك رديگ يم جهينت و ندك يم اشاره مغز و
  )271: 2، 1417، ييطباطبا. (داند يم ها تفاوت نيهم از يناش را مرد و زن فيالكت و فيوظا در
ه تفاوت زن و مرد ك موجود يم فقهكها ح نار دهكدر  استيي روايها  از گزارهييها ها نمونه نيا

ه خاستگاه ك، يعي طبيدر وجود تفاوتها  رايدينند هر گونه تردك يان ميع بيرا در تشر
  )95، 1390نژاد،  ييبايز. (دارد يان بر مياند، از م ي حقوقيها تفاوت
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  ينيوك تيها تفاوت ها در متك حياشاره به برخ) 5
ن يس ايم، زن و مرد دو عضو رئي اجزاء مختلف بدانير زنده و دارايك پيكاگر جامعه را به مثابه 

 و يياينه پوي، زمكف مشترين انجام وظاي نقش خاص خود، در عيفايم با اداكه هر كرند يكپ
م كها نه تنها نشانه  تيها و فعال ر، تفاوت نقشين تصويدر ا. سازند يامل جامعه را فراهم مكت

 مجموعه و مانع يياي و پويمانه ضامن هماهنگكي حيها ن تفاوتيه همكست، بلي اعضا نيتياهم
  )78، 1388،ينژاد و سبحان ييبايز. (ر استيكن پيبروز اختلال در ا

 ي تلقي و ارزشيگاه انساني دو جنس، نشانة تفاوت در جاينيوك تيها  تفاوتيشه اسلاميدر اند
ن نشانة يافت و ايتوان در مرد و زن  يت را مي تمام انسانيير علامه طباطبايبه تعب. شود ينم

ه، شدت و ي نوعكو، در آثار مشترن ديان ايگر چه م. ت در هر دو صنف استيتحقق انسان
. ستي از آنها نيكچ يه در هيقت نوعي بطلان حقيها به معنا ن تفاوتي وجود دارد، اييها ضعف

  )89: 4، 1417، ييطباطبا(
در .  شده استيمانه و هدفمندانه طراحكيان زن و مرد، حي مي صنفيها گر تفاوتي دياز سو
. ل استيت قابل تحليملك با استفاده از مفهوم مينيرد ديك گفته شده در رويها ل تفاوتيتحل

  :رديگ يت در دو مرتبه مورد توجه قرار ميملكمفهوم م
. رده استك صنف اعطا نيكه خداوند تمام مواهب را به كن معناست يت درخلقت به ايملك م-1

ن يمه خود فاقد آن است و هكابد ي ي مييها يژگي را واجد ويگري از دو صنف دكين رو هر ياز ا
  .دهد يوند ميآورد و آنها را به هم پ يگر فراهم ميديك ين دو را برايت اينة جذابيها زم تفاوت

 از زن و يك هر ي براي متفاوتيها ه نقشكن معناست يز به ايها ن ع نقشيت در توزيملكم-2
 طرف يها نندة نقشكل يمك خود و تيعي طبيها يه مناسب با توانمندك شده يمرد طراح
 اوست ي و روحيت جسمي مرد، هم مناسب با وضعيبه عنوان نمونه، نقش نان آور. تمقابل اس

  )97، 1390 نژاد ، ييبايز. ( زني و همسري هر چه بهتر نقش مادريفايهم در خدمت ا

  آنان يتيجنس يها يژگيو با زنان اشتغال يسازوار و يبرازندگ) 6
 يروح و يجسم يها تفاوت و ها تيظرف و استعدادها در تفاوت وجود با هك است نيا قتيحق

 نظر در با اسلام اساس نيهم بر. بود خواهد آنها بر اركآش يظلم ها، انسان دانستن سانيك افراد،
 در افراد آرامش جاديا يبرا مناسب يارهاكراه و اهداف ميترس به يتيجنس يها تفاوت داشتن
  .است پرداخته زن جنس از تيحما قيطر از جامعه سلامت ارتقاء نيهمچن و خانواده

 اصل در يكد به عنوان ي برخوردارند باي اختصاصيها يژگيه زنان از وكن مساله يرش ايپذ
ت و يمك و دري به وي اجتماعيها تي مسئوليع و واگذاري حضور زن در اجتماع و توزيچگونگ
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نظام رت با ين صورت به علت مغاير ايدر غ) 31، 1389ا، ي نيطاهر. (ت آن موثر واقع شوديفكي
  . آنان خواهد شدي براي فراوانيها بين موجب آسيوكت

  شغل با فرد تناسب تياهم) 6- 1
 تناسب او... و يروح يها يژگيو ،يجسم ييتوانا انات،كام استعدادها، با ديبا فرد هر شغل نوع

 دينبا يانسان هر اساساً. دارد تيموضوع بودن مرد اي و زن از فراتر مهم تهكن نيا و باشد داشته
 انتخاب در مردان و زنان است خوب متفاوت، يجنس تيهو به توجه با و بدهد يشغل هر به تن

 يجنس اي و يانسان تيهو به هك ندهند يمشاغل به تن و باشند داشته توجه خود تيهو به شغل،
 و مثبت ريتاث آنان جان و روح بر هك بروند يمشاغل انتخاب يسو به هكبل بزند، لطمه آنان

  )147 ،1386 نژاد، منصور. (باشد تهداش سازنده
ار و كر متقابل ي، به تأثيسين مساله معتقد است در فلسفه رئالي در ارتباط با ايد مطهريشه
ن يار است و هم ساخته شدة آن و اكانسان هم سازندة . اند ار قائلكشه بر يشه و تقدم اندياند
 انسان يسازندگ. ستي نيكن جهت شري با او درايچ موجوديه هكاز خاص انسان است يامت

 ي اعداديار نسبت به انسان سازندگك ي و سازندگيجابي و ايجادي ايار، سازندگكنسبت به 
ار كه كند بلك يار واقعاً انسان را خلق نمكند؛ اما ك يش را خلق ميار خوك انسان واقعاً يعني. است

: 2،يمطهر. (آورد ياهم منه خلق شدن انسان از درون را فريه زمكرار عمل است كو ممارست و ت
398(  

ط متناسب شاغل با شغل مورد نظر ي در انتخاب شغل، عبارت از احراز شراي از مسائل اساسكيي
ا يرد تا روشن شود آيگ ي قرار ميدگي داوطلب مورد رسيها يژگي شغل، ويش از تصديپ. است
، ي روحيها تفاوت يه سبب بعضك يتي جنسيها يژگيو ر؟يا خي با شغل مورد نظر دارد يتناسب
 اشتغال يها يزير د در برنامهين زن و مرد است، باي بيارك و ي شغليها ي و توانمنديعاطف

 به ي انسانيرويار و جذب نك يها طي محي مشاغل، سازماندهيرد و در طبقه بنديمدنظر قرار گ
شأن ه بدون در نظر گرفتن آنها شغل زن با ك توجه شود؛ چرا يها به صورت جد ن شاخصهيا
ا تعارض واقع ي در خانواده، در تضاد ي ويعي و طبيف فطري او درعالم خلقت و وظايرامت الهكو

ن ي و همچني روانيهايماري و بي عصبيتواند به فشارها ين تضاد و عدم تناسب ميا. خواهد شد
  .ط خانه و جامعه منجر شودي آنان در محييارآكاهش كبه 

  ييروا يافتيره ،يتيجنس يها نقش براساس شاغل و شغل تناسب) 6- 2
 مشاهده ينيد يها آموزه در توان يم را تيجنس يمبنا بر ها يآموز مهارت و ها نقش تفاوت
 انجام به مردان قيتشو و يخانگ يها تيفعال يفايا به زنان قيتشو از نشان متون يبرخ. نمود
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ت سرور ي نهاهك است يتيروا ها، آموزه قسم نيا از بارز نمونه. دارند خانه از رونيب يارهاك دادن
 داخل منزل و معاف بودن از يها تيرا از تقبل مسئول) ص(امبريپ يدخت گرام يو خرسند

  )172: 1409،20 ،يحرعامل( .ندك يان ميرون از خانه بيب يها تيمسئول
 نمونه يانون توجه قرار داده و براك را يتي جنسيحات، مرزهايات در مهارت و تفري روايبرخ

  )ص(قال رسولُ اللَّه «. اند ردهكق يتشو) غزل (ي شنا و زنان را به بافندگيري به فراگمردان را
  ) 98 تا،يابن أشعث، ب. (»...نعم شغل المرْأَةِ المْؤمنةِ الغْزَْل

 اسلام يه رسول گرامكاد شده است چنان ي مردانه ي به عنوان ارزشيآور  از نانينيدر متون د
، يحرعامل. (».الهيالُ اللَّه فَأحَبهم إلِى اللَّه عزوّجلّ أنَْفعهم لعيلُّهم عكالخْلق «: ديفرما يم) ص(

1409 ،16 :344(  
را نقش ) 451، 21همان، (و پرورش فرزند ) 172: 20همان، (ي خانگيارهاكن يو همچن

در ) ع(نير معصومين متون شاهد تقرين حال در همي در عياند ول ردهك يارزشمند زنانه معرف
 ي ضرورت حضور اجتماعيات گاهين گذشته در رواياز ا. مي زنان هستي اقتصاديها تيفعال
 يان أبَِك«: ديفرما يم) ع(اظم كه امام كچنان . خورد يبه چشم م) ع(تي از خاندان اهل بيزنان
  )49: 1403،47، يمجلس. (»نةيان حقوُق أَهل المْدي و أُم فروْة تقْضيبعثُ أُمي

ن ي از امور مربوط به احقاق حقوق و تأميبخش) ع(ه امام صادق كشود  يت معلوم مين رواياز ا
 يب به برخين ترغيبنابرا. ردندك يشان واگذار م ينه را به همسر و مادر گرامياجات اهل مدياحت
  .ت به دست آوردين روايتوان از ا ي زنانه را ميها يژگي متناسب با وي اجتماعيها تيفعال

  شاغل زنان يبرا يشغل تناسبات تيرعا وملز) 6- 3
 مثبت مورد استقبال بوده يردهاكاركل ي دور به دليها از گذشته»  مشاغليتيز جنسيتما«

بند ي خانواده و پايگاه والايه معتقد به جاك يدر دوران معاصر در صورت) 1385بستان، . (است
 مشاغل همواره به يتيز جنسيمات. ردكم ي بودن آن اذعان خواهيردكاركم، به يبه حفظ آن باش

ط يجاد محيژه از نظر اي به وي جوامع انساني مثبت براي اجتماعيردهاكارك يه داراكل آن يدل
ت يش امنيت فرزندان سالم و به هنجار و افزاي همسران، تربين آرامش رواني تأمي برايمناسب
  )163 ، 1390بستان، (.  قرار گرفته استي در سطح جامعه بوده است، مورد اقبال عموميجنس

 يهمه مردم از زن و مرد، فروع انسان: سدينو ين خصوص مي در ايان جالبي در بييعلامه طباطبا
ن امر ياز است و اي تحقق جامعه به همه آنها نيه براكاند  يگانه بشريعت يواحد و اجزاء طب

مانند اختصاص . ند اختصاص دهييها يژگي از دو گروه را با ويكه هر كن ي ندارد با ايرتيمغا
عت انسان در يرا طبي و ظرافت؛ زيعت زنان به نرمينوع مردان به شدت و قوت و اختصاص طب
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 و يازمند بروز شدت و قوت است، به مهرورزيه نكاش همان گونه  ي و اجتماعينيوكات تيح
  )256: 1417،4،ييطباطبا. (از دارديز نيرحمت ن

ل يم، اما آنچه درذيها پرداخت ن تفاوتي از اي برخ بهينيوك تيها ن در بحث تفاوتيش از ايپ
شود زنان  يه سبب مك است ييها د، با توجه خاص به بحث اشتغال زنان و ناظر به تفاوتيآ يم

 در خور شأن و يفكي و يمكه به لحاظ كل شوند ي متماييها ار و شغل، به شغلكدر انتخاب 
.  آنان باشدي و رفتاري، روانيوح، اختصاصات ري جسميها ييمنزلت و متناسب با توانا

  . استيل قابل بررسي زنانه در سه محور ذيها يژگيو

  ي جسميها يژگي شغل با ويسازگار) 3-6- 1
خداوند زن و مرد را دو گونه انسان آفريد و تمامي قوانين خود را در جهت حفظ اين دو گونگي 

 يوين و طبيعت اين دو نوع انسانكت  ازكيه تشريع قوانين متفاوت حاك يا تدوين نمود؛ به گونه
ه براي حفظ نظام خلقت بايد به ك مختص به خود دارند ييها يژگيلذا زنان در خلقت، و. است

ليدي تلقي كآن توجه داشت و در صفات و رفتار، براي حفظ قوام بشريت به عنوان امري 
  .شود ه در اينجا به بخشي از آن اشاره ميكشود،  مي

  افتلطافت و ظر) 1-3-6- 1
 مردان درجه يفزون و) 34:نساء (زنان بر مردان تيقوام مورد در قرآن انيب به توجه با
 و يجسم يفزون و يبرتر را زنان و مردان تفاوت بارز قيمصاد از ييك توان يم) 238:بقره(

 زنان قشر با سهيمقا در اشتغال، و ارك لاتكمش و ها يسخت بر شدن رهيچ در آنان لتيفض
 ك بذاليعني ني ضعفيإتقواالله ف«: است آمده) ع (عبداالله ياب از يتيروا در هك نچنا هم. دانست

 و ميتي يعني فيضع موجود دو درباره خداوند از« )159: 5، 1363،ينيلك(» م و النساء يتيال
  »دينك پروا زنان
ن زن اي ميزات شغلي از تمايا  در بروز پارهيژه تفاوت در قدرت بدني به وي جنسيها ر تفاوتيتأث

استه ك به رغم ي در زمان معاصر و در جوامع صنعتيت حتين واقعيست و اير نيارپذكو مرد ان
 بستان،( دارد يارك از مشاغل هم چنان حضور آشياري در بسيت قدرت بدنيشدن از اهم
 يها  سپرده و تفاوتيرك فيارهاك خود را رفته رفته به يه جاكن يو با وجود ا) 1390،163

از مند آن ي خود ني گردش چرخه اقتصادير شده اما هنوز هم جامعه برات م رنگك يجسم
 خود يت خاص جسمانيه زنان بنا به وضعكن عامل تفاوت سبب شده ين رو اياز ا. است
، ي، آهنگرين، باربري سنگيها ني ماشي، رانندگيگر ي مانند نظامي پر خطريها شغل
 ذوب يها ارخانهكار در ك، ييتمان، بنا، ساخت و ساز ساخي، آتش نشاني، لعاب زنياركتراش
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 حضور ي رزميها ن، ورزشي سنگيا  حرفهيها ورزش... ار در معادنك و ي آجر پزيها ورهكآهن، 
  )1392، ي و نوروزيرحمان. ( از خود نشان دهنديم رنگكا حضور ينداشته 

ث از ين حي اهاست و از  زنان ظرافت در جسم و انداميها يژگي از ويكيه كن از آنجا يبنابرا
 »النساء يف اتقواالله« :قال أنه9 االله رسول عن (ي الهيت تقوايشوند؛ رعا يز ميمردان متما

 حانةير المرأة: 7يعل امام(حانه بودن زن يت ريوماه) 16451 ح ،182: 14 ق،1408 ،ينور)(
 از هرگونه خشونت يه شغل وكن است يمستلزم ا) 11:170، 1429 ،ينيلك)( »بقهرمانة ستيل

 است يسك يمعنا به يعرب زبان در» قهرمان«. ( باشدي عارياز به قدرت عضلاني و نيو سخت
 طرُيالمس هو: القَهرَمان« :است آمده العرب لسان در. باشند او تيمسؤول تحت يا عده هك

ف496 :1414،12منظور ابن) (»هيدي تحت من على ظيالح( 

 در مردان از شتريب را آنها زنان ارك اتيصخصو ها پژوهش يبرخ طبق هك است يحال در نيا
 اران،كهم و ياحمد. (دهد يم قرار سالم يطيمح عوامل وجود عدم از يناش خطرات معرض
1386، 1 :102(  

  يت ظاهريجذاب ) 1-3-6- 2
متأسفانه .  آنان مطرح استي جسميها يژگي از ويكي زنان به عنوان يت ظاهرين جذابيهمچن
 زن مورد نظر است ي جسميروي از نيور ه نه بهرهكم ينك ين مشاهده م از مشاغل زنايا در پاره

، ي ظاهرييباي، طراوت، زيه مطلوب، جوانك او، بلي و تخصصيرك توان فيريارگكو نه به 
ن يارجاع چن. ن استيردن مراجعكام كن يري و شي به منظور جلب مشتري ويآراستگ
و زن در ) 136، 1357ا، يافشارن(زن است ار به جنس كن آشيقت توهي به زنان در حقييها نقش
 يان به اهداف صرفاً ماديارفرماكدن ي رسي برايء، ابزاريالا و شك يك همانند يگاهين جايچن

  .ديآ يبه حساب م
م كو إذا سألتموهن متاعاً فسئلوهن من ورآء حجاب ذل... «: ديفرمايه مك يا فهيه شريبا توجه به آ
د از پشت پرده ي خواستيزيامبر چيو چون از زنان پ... «) 53زاب،اح(» ...م و قلوبهنّكأطهر لقوب

  »...تر است  زهكي آنان پايها  شما و دليها  دلين برايد، اياز آنان بخواه
گانه باشند منافات دارد و مصداق يه آنان محل رجوع مردان بكن ي زنانه با ايت ظاهريجذاب
 يها بيت آن آسيد و عدم رعايآ يه حساب مگانه و نامحرم بي مردان بي زنان برايت شغليمرجع
  . فرد، خانواده و جامعه در بر خواهد داشتي براياخلاق
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  اختصاصات زنانه) 1-3-6- 3
 يائسگي و ماهانه عادت ،يمادر اختصاصات مردان، از زودتر بلوغ سن مانند يا عمده يها يژگيو
 رفتار و اتيروح در و شود يم مربوط زنان بدن كيزيف به هك است زنان يتيجنس اختصاصات از

 هنگام به خاص، لاتكمش و ها بيآس معرض در شتريب شاغل زنان و داشته ميمستق دخالت آنان
  .دارند قرار ها دهيپد نيا بروز

  بلوغ زودرس) 6- 3-1-3- 1
 به امر نيا در ريتأخ عدم حداقل اي ازدواج در عيتسر يمقتض مردان به نسبت زنان زودتر بلوغ

 تناسب و آموزش امر در تيجنس لحاظ ضرورت زين و است اشتغال اي لاتيتحص خاطر
 رياخ يژگيو سه و ندك يم جابيا را) يمادر و همسر (يعيطب و يفطر يها نقش با لاتيتحص
 ارتباط به نيا و هستند زين استرس منبع ضمن در اما دهد، يم مثل ديتول اجازه زنان به چه اگر

 ،1388ن،يك تيو. (ابدي يم ارتباط زنان استرس درمسن جاديا در جسم و ذهن انيم گسترده
25(  

  ياختصاصات مادر) 6- 3-1-3- 2
 در خانه از رونيب اضطراب و تنش پر يها طيمح از زن يريگ نارهك ضرورت ،يمادر اختصاصات

 ژهيو تيحما ازمندين ماهه 33 دوران نيا در زنان. ندك يم جابيا را يردهيش و يباردارة دور
 در استرس هك ديگرد مشخص يبررس يك انيجر در. هستند يمعنو و يروان ،يا هيتغذ ،يكپزش
 متولد كودك به هك شود يم نيولامك اتهك جمله از ييها هورمون ديتول باعث شاغل، باردار زنان
  )132همان،. (زند يم بيآس او نشده

  عادت ماهانه) 6- 3-1-3- 3
 قل ضيالمح عن كسئلوني«: ديرماف يم آن مورد در قرآن هك انهيماه عادت يعني سوم يژگيو

  )222: بقره(» ...يأذ هو
 داشته يگري ديها يناراحت  ويم خون، عصبانكام ين ايه زنان دراكشود  ي سبب ميژگيو نيا

 ير به معناي تفاسين واژه در برخيا. رده استك خلاصه "يأذ"لمه كه قرآن آن را در كباشند 
  )562: 1372،2،يطبرس. (شود يت مي زن اذامين ايه در اك آمده است، چرا يمشقت و سخت

ه موجب به هم خوردن تعادل خلق ك زنانه است يها ، ترشح هورموني نوسانات خلقيعلت اصل
 يحوصلگ ي و بيرات خواب، افسردگيي، تغياز جمله آثار آن؛ اضطراب، پرخاشگر. شود يو خو م

ن لازم است يبنابرا) 148، 1384 ، روزنتال. ( استي جسماني زنان همراه با درد هايو در برخ
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ابد پس ياهش كن زمان ي داخل منزل و اشتغال خارج از منزل در ايارهاكفشار حاصل از 
سر ي تمام وقت ميه اغلب در اشتغالات رسمكمتر باشد كار زنان كه ساعات ك است يضرور

  .شود ينم
 يها ق دهد نشانهيبار تطكط يط محيه فرد نتواند خود را با شراك يروانشناسان معتقدند هنگام

ت، ي آنرايتروور و ج(ند ك ي در او بروز مي جسميها يماري و بيتي، نارضاياضطراب، افسردگ
رت دارد، ية منعطف زنان مغايه با روحكن ي و تمام وقت به لحاظ اياشتغالات رسم). 29، 1377

 در ي و همسري در نقش مادريياراكاهش كز ي و ني روانيها يماري و بي عصبيبه فشارها
ش از زنان خانه دار در ين زنان شاغل، بيبنابرا. اهدك يانجامد و از نشاط زن م يط خانواده ميمح

 )157، 1384،يگر. (رنديگ ي قرار مي احساسيمعرض استرس و آلودگ

  يائسگي) 1-3-6- 4-3
 ديآ يم وجود به يهورمون اختلالات با هك است يزندگ از يا مرحله يائسگي يعني چهارم يژگيو
 در زنان ثركا) 35 ،1388ن،يك تيو. (شود يافسردگ موجب تواند يم بدن ييايميش راتييتغ و
 رنج... و اضطراب ،يريپذ كتحر ،يعصب يفشارها جمله از يروان يها تنش از مرحله نيا
 يگرفتگ گرُ و يخواب يب ،يقلب عوارض ،يعضلان يدردها ،يخستگ احساس ن،يا بر علاوه. برند يم
 يافك زمان گذاشتن نارك) 683: 2 ،1388گانونگ، اف. (باشد يم دوران نيا رد عيشا عوارض از
  .است انكپزش يها هيتوص از هيتغذ به توجه زين و ورزش و استراحت يبرا

د از تجارب گذشته به نحو مطلوب يه باك ي زنان است، دوراني دوران پختگيائسگيدوران 
ت در مسائل زنان البته به شرط يريوره و مدر مشاي نظين لحاظ اشتغالاتينند و از اكاستفاده 

  . داردين دوران سازگاري با ايافك و علم و تخصص يتجربة سالم تأهل و مادر

 ي روانيها يژگيو) 3-6- 2
 نيا به ياجتماع لاتكمش با مواجهه در مرد و زن اختلاف درباره يشناس روان در يلك طور به
 يها تفاوت ،يروانشناس و يولوژيزيف و يدنب ساخت نظر از زن هك دارد ديكتا يضرور تهكن

 نقش از ريغ زن ياجتماع نقش هك است شده باعث ها تفاوت نيا و دارد مرد با ياركآش
  )3 ،1361هوت،. (باشد مرد ياجتماع

  رد مغزكعمل) 2-3-6- 1
 توانند يم ها زن هك است داده نشان زنان و مردان مغز نيب موجود يها تفاوت يرو بر ها يبررس

 مين از ييك فقط مردها هك يحال در. نندك استفاده خود مغز رهك مين دو از زمان هم طور به
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 چپ رهك مين يزبان يها مهارت از اي مرد هك معناست آن به نيا. رنديگ يم ارك به را ها رهك
 يحال در مغز، راست رهك مين يگشا مشگل و ييمعنا يها مهارت از اي ند،ك يم استفاده مغزش

 غلبه يبرا مردان رو نيهم از) 92 ،1378 ،يگر. (رديگ يم ارك به را دو هر زمان كي در زن هك
 از ها زن هك يحال در برند، يم پناه آرامش و خلوت به خود ديشد احساسات و لاتكمش بر
 غلبه خود لاتكمش بر جامعه و خانواده افراد گريد با ارتباط يبرقرار و ردنك صحبت قيطر
  )1393 همان،. (نندك يم

  ي سرشتي هايژگيو) 3-6- 3
  .گردد يم بر آنها زيمتما سرشت در تفاوت به ،يروان - يروح بعد در مرد و زن تفاوت

  رقت عواطف و احساسات) 3-3-6- 1
 در شهير امر نيا. باشند يم مردان با سهيمقا در يشتريب احساسات و عواطف يدارا زنان

 پرورش و نسل تداوم در زنانه احساسات رتبلو. است نهفته آنها خلقت نظام در هك دارد يمتكح
  .است متكح نيا از ينمود خانواده امكاستح و يمادر زهيغر قيطر از فرزندان

  جان، ترس، خشم و محبتيه) 3-3-6- 2
 هك است نيا امر نيا شواهد از ييك. شوند يم جانيه دچار مردان از زودتر و شتريب اصولاً زنان
 چهار ها زن هك يحال در باشد، يم زنان برابر سه مردان رد موفق يشكخود نسبت نيسن تمام در

 و ترس) 93 ،1371 ،يبروجرد نسب ياسلام. (نندك يم يشكخود به اقدام مردان از شيب برابر
 زنان انيم در يروح فشار و ندك يم فايا زن يروح سميارگان در ياساس ينقش محبت و خشم

  )45 ،1373 اران،كهم و فيس. (است مردان از شيب

  يوابستگ) 3-3-6- 3
 ،يد راس و سيويم لنيا. (دارد شيگرا يوابستگ به روانشان و ترسند يم ييتنها از اغلب زنان

 يزندگ و ديآ يم ايدن به سرشت نيا با اصولاً و است مرد از تر يعاطف نيهمچن زن) 191 ،1373
 و يستيز رايبس آلام تحمل هك است يوجود حس نيا ايگو) 227 ،1373سون،كيد ان. (ندك يم

 شود يم متقبل فرزندان، از يپرستار و يباردار مشقات بابت از زن هك را يروان ديشد يفشارها
 يمتعال اريبس سطح در زنان در نوع، و گروه به نسبت يورز محبت. سازد يم نكمم او يبرا

  )87 ،1382لمبروزو،. (است برقرار
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   بودنياجتماع) 3-6- 4-3
 شيب يدرمان و ياجتماع ييارويرو از و هستند ياجتماع يخو و خلق يدارا مردان از شيب زنان

 مشاوره، مانند ييها شغل يبرا ردك ادعا بتوان ديشا نيبنابرا. نندك يم استقبال مردان از
 و باشند مردان از تر مناسب ياجتماع رفاه به مربوط مشاغل ريسا و سيتدر ،ياجتماع ياركمدد
 ،1376هالند، ال. (باشد ها يژگيو نيهم وجود مشاغل نيا به زنان آوردن يرو علل از ييك ديشا

229(  
زنان در . ده استيقات به اثبات رسي در تحقيرد شغلكشرفت بر عمليزش پيگر انگي دياز سو

ه ك ييها طيه در محك است يعين طبيبنابرا.  دارنديمترك مردانه، از خود انتظارات يها طيمح
ار، كط يه در مورد محي اوليابي و ارزي بررسيك.  باشند داشتهيشتري بيياراكرقابت زنانه است، 

. ار در امان باشندك آخر ي منفيابيند تا از آثار خود ارزك يين جهت راهنمايتواند زنان را در ا يم
ت به همراه ي مسائل خودشان رضايار بر روك زنان ين برايهمچن) 1374،360چالز اس و اف ،(

  )412، 1378دوان، . ( و مطالعه در امور زنانكي، پزشيي مامايها دارد، مثلا شغل

 ي رفتاريها يژگيو) 6- 4-3
 از يگريد بخش نيا و است يخاص ياخلاق اتيخصوص يدارا عت،يطب ياقتضا به زن جنس
 نيهم از يناش ريز يرفتار تظاهرات. سازد يم روشن او يبرا را مشاغل احراز يها تيمحدود

  .است آنان يژگيو

  يياز از تنهيگر) 3-6- 4- 1
 يمعنا آنها يبرا گرانيد بدون ايدن رايز هستند اجتماع به شائق و زانيگر ييتنها از زنان

. علاقمندند اعمال و اءياش از شتريب اشخاص به هك است رو نيا از. ندارد يمحصل
  )143 ،1354دورانت،(

  يخواه گري و ديثارگريا )6- 3- 4- 2
 يعل هستند، برخوردار مردان به نسبت يشتريب يگرخواهيد و يثارگريا از نوعاً زنان هك آنجا از

 روين يك با را خود ثاريا لنديما آنان. دارند يقدس و يمعنو امور كدر يبرا يبهتر نهيزم الاصول
 از زنان ردنك كمك دهد يم نشان قاتيتحق. نندك هيتوج و داده ونديپ يقدس و يبيغ عنصر و

 نيا. است مردان از شيب زنان در يمدله رفتار نيهمچن. است ردنك مراقبت و يمهرورز نوع
 يگريمرب سالمندان، و مارانيب از يپرستار مانند ييها شغل در زنان شود يم موجب ها يژگيو



194   1396 پاييز/  6شماره / چهارمسال  / تخصصي مطالعات اجتماعي دينفصلنامه 

 بر علاوه مشاغل، نيا لازمه رايز باشند، تر موفق ،يمراقبت – يدرمان مشاغل اي ها كودك مهد
  )268 ،1384،يليشب. (است "يهمدل" يژگيو داشتن ،ياختصاص يها ييتوانا داشتن

  گرانيار دكفهم احساس و اف) 3-6- 4- 3
ز در ابراز عواطف مختلف يو ن) 139، 1354دورانت ،(گران يار دكزنان در فهم احساس و اف

 يت زنان در مشاغليموفق.  دارنديتر يد طولانينسبت به مردان ) 25، 1392 نژاد ، يشعار(
 ي آنان برايين تواناياز دارد و همچني نيلامكه به قدرت ك ي و هر شغليمانند روابط عموم

  )40، 1391گران، يمصباح و د. (شود ي زنانه محسوب ميازهايار از امتك هم زمان چند ياجرا

  ه آزاد منشانهيروح) 6- 4-4-3
 ي رهبركشتر از سبيزنان ب. ت استيز تفاوت زنان و مردان حائز اهمي نيتيري مديارهاكدر 

 مستبدانه را ي رهبركه مردان، سبك ينند، در حالك يفاده م استيكراتكا دمويآزاد منشانه 
سه با يت هستند در مقايريه علاقمند به مدك يزنان) 1382 فر، يصادق. (برند يار مكشتر به يب

ت يموفق) يكيارگان( با ساختار اندام وار يزك برخوردارند، در مرايكيانكه از ساختار مك يزكمرا
ارخانه ها و ك و ي، صنعتيديز تولك دارند مانند مرايكيانكار مه ساختك يزكمرا. ( دارنديشتريب

  )ي و دانشگاهي، پژوهشيز علمكه ساختار اندام وار دارند مانند مراك يزكمرا

  گرانه مراقبت يرفتارها) 6- 4-3- 5
 اساس بر مرد و زن قيعلا و يروح و يجسم يها تفاوت بر گذاشتن صحه با برگ نيلاك اتو

 علاقه يذوق اعمال و اءياش و خانه يارهاك به شتريب زنان هك دارد دهيعق يروانشناس يها داده
 ييارهاك اي و نباشد آنها در ييجا به جا به ازين هك پسندند يم را يمشاغل شتريب و دهند يم نشان

 تر ياحساس زنان هك چرا... داد خرج به اريبس يدلسوز و مواظبت ديبا آنها در هك دارند دوست را
 خشن يارهاك به اشتغال از المقدور يحت ديبا زنان نيبنابرا) 313: 1 ،1362برگ، (.مردانند از

 ،1384 ،يليشب... (و ينشان آتش ع،يصنا معادن، ساختمان، در يارگرك مانند ييارهاكزند؛يبپره
301(  

، يتي شخصيها يژگيد ويرو باينش ني اشتغال معتقدند هنگام گزيمتخصصان روانشناس
  )90، 1385، يبهرام. ( شوديابي ارزيتك و حري حسيها يي و تواناي شناختيها ييتوانا
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  يبند جمع و خلاصه
 به يتي نگاه جنسي زن و نفيت در جوهره انسانير جنسيه معلوم شد با توجه به عدم تاثكچنان 

ن به يك اسلام، اصل اشتغال زنان از نظر اسلام مجاز و موجه است، ليميركزن و مرد در نظرگاه ت
مات و ي جامعه لازم است تنظيان خانواده و تعالكيانت از ي شان و منزلت زنان و صمنظور حفظ

ت ين باره رعاي مد نظر اسلام در ايارهاي زنانه معمول و معيها يژگين شغل و ويتناسبات لازم ب
  .مينك ياد مي اشتغال زنان از نظر اسلام يها  سنجهي و سازواريه از آن به عنوان برازندگكشود 

  :ردك ميتقس دسته سه به را زنان مشاغل توان يم بيترت نيا به
 ن مشاغل يا.  ضرورت دارديت و حتيه حضور زنان در آن اولوك يمشاغل: يحيمشاغل ترج

 ي تماميلك و به طور ي، آموزشي، درماني، بهداشتكيعبارتند از مشاغل مربوط به خدمات پزش
 درحوزه زنان، ي و مطبوعاتيا هت رسانيفعال.  مرتبط با زناني و تخصصيا خدمات حرفه

 در حوزه زنان و ي و تخصصيتيري و مشاغل مدكيس، پزشيه، تدريري و خي امدادگريها تيفعال
نه آموزش و مهارت ي دولت زميد از سويل مشاغل باين قبيدر ا. ها است تيگر اولويز از دين... 

 مردان در مسائل مربوط به خود ژه بانوان فراهم گردد تا مراجعه زنان بهي و ارائه خدمات ويآموز
 .ز شوديپره... لات حاصل از اختلاط وكها و مش بي از آسياري و از بسيمنتف

 ان آور است و با ي از زنان سخت و زياري بسيه براك ييها تيمشاغل و فعال: مشاغل ممنوعه
ار و كط خشن يا شراي يل منع شرعين مشاغل به دليا. عت و خلقت زن منافات دارديطب
 بانوان ي براي و اجتماعي فرهنگيها  و ارزشي، روحي جسميها يژگيمناسب بودن با ونا

ها،  يشتكار در ك، ييايميارخانه مواد شكار دركها،  يياير دريار در زكست، مانند يمناسب ن
د به مردان ين دسته از مشاغل بايا. ر آنهاي و نظايا ن جادهي، و حمل ونقل بي طولانيها مسافرت

  . نشونديارك يها ن حوزهيد و زنان وارد اواگذار شو
 توانند از عهده آن  ين زن و مرد است و هر دو مي بكه مشترك يمشاغل: كمشاغل مشتر
با . ها ارگاهكها و  ارخانهكها،  تكار در ادارات، شرك، يشاورزك ك سبيها تيند مانند فعاليبرآ

ت قرار دارد، يانواده در اولوت خين معشي تأميه اشتغال مردان براكته مهم كن نيملاحظه ا
ن دسته از مشاغل يدر ا  از اختلاطي ناشيها بيلات و آسك، از مشيار موازكف يتوان با تعر يم

  . نموديريجلوگ
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  منابع
  ميركقرآن  
 نهج البلاغه 

  تاب هاك
 شگاميپ: د، تهراني توليروي نييزن و رها. 1357رضا،يا، عليافشار ن  
 ثةينوى الحديتبة النكم: ، تهران)اتيالأشعث(ات ي الجعفرتا، ابن اشعث، محمد بن محمد، بى.  
 ر للطباعة و كدار صادر، دار الف: روتيق، لسان العرب، ب1414رم،كابن منظور، محمد بن م

  .عيالنشر و التوز
 ي اجتماعي فرهنگيشورا:  سلامت زنان، تهرانيماي، س1386اران،كو هم ، بتولياحمد 

  .زنان
 پژوهشگاه حوزه و : ، قميتي جنسياسلام و تفاوت ها، 1390ن، ي، حس)ينجف(بستان

  .دانشگاه
 ،نشر: تهران اردان،ك يمحمدعل: ترجمه ،ياجتماع يروانشناس ،1362 ن،يلك اتو برگ 

  .شهياند
 ،حسن و پور يبخش عباس: ترجمه اضطراب، و يروان فشار ،1377،يج ت،يآنرا و پاول تروور 

  .يرضو قدس آستان: مشهد مقدم، يصبور
 نشر : ، تهراني قراچه داغي، ترجمه؛ مهدي و زنان ونوسيخي، مردان مر1384،يرجان، گ
  .ميآس
 رجاءيز نشر فرهنگكمر: نه جلال و جمال، قميي، زن در آ1369، عبداالله، ي آمليجواد .  
 آستان: مشهد ،يرضوان احمد ترجمه؛ ت،يشخص يها هينظر ،1374اف، لكيما و اس چارلز 

  .يرضو قدس
 عه، يل مسائل الشري تحصيعه اليل وسائل الشيتفص ق،1405حسن، ، محمد بن يحرعامل

  ).ع(تيموسسه آل الب: قم
 شه ياند: ، تهرانيياب خوي، لذات فلسفه، ترجمه عباس زر1354مز، يام جيليدورانت، و

  .نيلكفران
 كيمال(ت، ترجمه؛ توران تمدن ي قاطعين شگردهاي، قدرت زن مؤثرتر1373سون، ان،يكد( ،

  .رزنشر الب: تهران
 يعلم انتشارات: تهران معاصر، دوران در يشتاخت جامعه هينظر ،1384 جورج، ترز،ير.  
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 ،برتر آثار تكشر: تهران ان،يهاد داينو ترجمه ،يافسردگ و زن ،1384 سارا،. م روزنتال 
  .چاپ

 زكمر: قم ،يرسم تيترب نظام در تيجنس و خانواده گاهيجا ،1391 رضا، محمد نژاد، ييبايز 
  .خواهران هيعلم يها هحوز تيريمد
 قم اسلام، در تيشخص بر يآمد در ،1388 ،يسبحان يتق محمد و نژاد ييبايز رضا محمد :

  .زنان قاتيتحق و مطالعات دفتر
 سمت:  رشد، تهراني، روانشناس1373اران، كف، سوسن و هميس.  
 م ركا: ، ترجمه)يسهم زنان در تجربه بشر( زنان ي، روانشناس1384د جانت، ي، هايليشب

  .نشر آگه: خمسه، تهران
 تهران ،يزندگ يدرفراخنا بزرگسالان رشد يروانشناس ،1392 بر،كا يعل نژاد، يشعار :
  .ريبكريام
 ،ارسباران: تهران گران،يد و يميرك وسفي ترجمه ت،يشخص يها هينظر ،1378 دوان، شولتز  
 ة و حق يحقوق الزوج:  فقه المرأةيم، مسائل الحرجة ف1996، ين، محمد مهديالد شمس

  .ة للدراسات و النشريالموسسة الدول: روتيالعمل للمرأة، ب
 ينيخم امام يپژوهش و يآموزش موسسه: قم زن، حضور ،1389 احمد، ا،ين يطاهر.  
 ياسلام انتشارات: قم رالقرآن،يتفس يف زانيالم ق،1417 ن،يحس محمد ديس ،ييطباطبا 

  .هيعلم حوزه نيمدرس جامعه
 ناصر انتشارات: تهران القران، ريتفس يف انيالب مجمع ش،1372حسن، بن فضل ،يطبرس 

  .خسرو
 ،ياسلام انقلاب يروزيپ از بعد و قبل زنان ياجتماع ياسيس حقوق ،1383حسن، طغرانگار 
  .ياسلام انقلاب اسناد زكمر: تهران ران،يا
 ،خواهران هيعلم يها حوزه تيريمد زكمر: قم اسلام، در زن ،1391 با،يفر علاسوند.  
  يسهرورد نشر و پژوهش دفتر: تهران زن، يايدن ،1383 ن،يحس محمد ،االلهفضل.  
 -------------- ، 1419للطباعة و النشركدارالملا: روتي القرآن، بيق، من وح .  
 هيالإسلام تبكدارال: تهران قرآن، قاموس ،1371بر،كا يعل ،يقرش.  
 ثيدارالحد :قم ،)ثيدارالحد - ط (يافكال ق، 1429 عقوب،ي بن محمد ،ينيلك.  
 -------------- ،1363،ي، انتشارات علمي، مترجم محمد باقر بهبوديافكده يگز ش 

  .يفرهنگ
 دفتر : ، قميمعصومه محمد: صيه زنان، برگردان و تلخي، جنگ عل1386ام، يليگاردنر، و

  .قات زنانيمطالعات و تحق
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 ن و فرشته ، ترجمه؛ فرخ شاداكي پزشيولوژيزيات فيلك،1388ام اف، يليگانونگ، و
  .، انتشارات چهريمحمد

 تهران ،يصالح فرشته ترجمه؛ ،ييزناشو روابط شرفتهيپ يها روش ،1378 جان، ،يگر :
  .نيآبت انتشارات

 ،هفتم چاپ دانش، نشر س،يشهرئ يپر ترجمه؛ زن، يروانشناس ،1382 نا،يج لمبروزو.  
 يالعرب التراث اءيدارإح: روتيب ،)روتيب - ط(بحارالانوار ، ق1403باقر، محمد ،يمجلس.  
 تابك نشر زكمر: تهران روشن، ريتفس ،1380حسن، ،يمصطفو.  
 هيالإسلام تبكدارال: تهران نمونه، ريتفس ،1374 ناصر، ،يرازيش ارمكم. 

 داورى: قم المفضل، ديتوح تا، يب عمر، بن مفضل.  
 ه يف لأليالموتمر العام: ام النساء، قمكق، اح1413، )ديخ مفيش(د، محمد بن محمد يمف

  .ديخ المفيالش
 يوتريامپك قاتيتحق زكمر ،يمطهر ديشه استاد آثار مجموعه افزار نرم ،يمرتض ،يمطهر 

  ).خيتار و جامعه (،ياسلام علوم
 ،تونيز برگ: تهران سم،يفمن زن، اسلام، مسأله ،1381 محمد، منصورنژاد.  
 ،هاجر نشر: قم نفس، و تيجنس ،1391 گران،يد و يتق محمد مصباح.  
 ي، مصصح؛ عباس قاچونالإسلام شرائع شرح في الكلام جواهر ق،1404حسن، محمد ،ينجف 

  .ياء التراث العربيدار إح: روتي، بي آخونديو عل
 ،مؤسسة: قم المسائل، مستنبط و الوسائل كمستدر ق،1408تقى، محمد بن نيحس نورى 

  ).ع (تيالب آل
 نگار و نقش ،يداغ راچهق يمهد ترجمه؛ زن، بر يروان فشار ،1388 ا،يجورج ن،يك تيو.  
 رمكا ترجمه؛ ،)يبشر تجربه در زنان سهم (زنان يروانشناس ،1384،يليشب جانت ديها 

  .آگه نشر خمسه،
 شهياند و فرهنگ پژوهشگاه: تهران خانواده، حقوق در يداور ،1387االله، ،فرج اين تيهدا.  
 ،يزدي ورمن و انينيحس نيميس ترجمه؛ ست؟،يچ شما حرفه ،1376 ال، جان هالند، 

  .تيترب مالك: تهران
 ة ترجم معاصر، دگاهيد از كودك يروانشناس ،1373 ،يد راس و سيويم لنيا نگتون،يهتر

  .يرضو قدس آستان انتشارات: مشهد ارن،كهم و انيطهور جواد
 ،تهران بهزاد، محمود ترجمه؛ برترند؟، زنان از مردان يبراست ايآ ،1361ن،يورك هوت :

  .يكرود انتشارات
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  تمقالا
 بهار 2و1، پژوهش زنان، ش "يتي جنسيها  نقشيبازنگر"،1385ن، ي، حس)ينجف(بستان ،

  1385و تابستان 
 ------------- ،1392، "ياسلام يشناس جامعه دگاهيد از ييدارا و اشتغال ت،يجنس"، 

  146: ص اول، شماره خانواده، و تيجنس مطالعات
 سطح در موجود تيوضع بر ديكتأ با( زنان اشتغال يشناس ن روا "،1385فاطمه، ،يبهرام 
  90ص ،8 شماره عه،يش بانوان فصلنامه ،")ياسلام يشورهاك يالملل نيب و يمل
 اشتغال در تفاوت يمبان يحقوق و يفقه يبررس"،1392 زهرا، ،ينوروز و قاسم ،يرحمان 

  .اسلام در زن حقوق فلسفه يالملل نيب شيهما ،"مردان و زنان
 قم، آثار، مجموعه ،"يتيجنس يها نقش و تيهو ها، تفاوت" ،1390رضا، محمد نژاد، ييبايز 

  زنان قاتيتحق و مطالعات دفتر
 و تيجنس ،"يتيجنس ردكيرو با يآموزش نظام يانتقاد قرائت "،1387 پژوهش، تيريمد 

  .زنان قاتيتحق و مطالعات دفتر آموزش،


